Table

des matieres

INnGroducBion . . 7

La définition du manquement disciplinaire

et les sancbions 9
Question 1: Qu’est-ce qu'un manquement disciplinaire ?...........c.......... 11
Question 2 :  Qui supporte la charge de la preuve du manquement ? ....... 13
Question 3 : Un agent peut-il étre sanctionné en raison

de Son INCOMPEBLENCE ? ...ocovvvieiiiiieie e 15
Question 4 :  Un agent peut-il étre sanctionné

pour des faits de la vie privée ? .......c.ccooeeveeeiiie i, 17
Question 5 : Quelles sanctions I'autorité disciplinaire peut-elle infliger

T I 10 1] 1) A A 19
Question 6 : Comment I'autorité disciplinaire doit-elle choisir

la sanction a infliger a 'agent ?2.......cccooveviii i 21
Question 7 :  Lautorité peut-elle prendre en considération

les antécédents de 'agent ?.......c.cccoveevieeiie e 23
Question 8 :  Comment I'autorité disciplinaire doit-elle

motiver $a déCISION 2 .....coeciiiiiiie e 25
La procédure disciplinaire 27
Question 9 : Quelle est I'autorité compétente pour diligenter

la procédure disCIplinaire ? ......cccceevvvveeeiiciee e 29
Question 10 : A quels délais I’autorité disciplinaire doit-elle

Btre attentive 2 ... 31
Question 11 : L'agent peut-il étre suspendu préventivement

durant 1a procedure ?.........ocouvveiieeeeeeiee e 35
Question 12 : Quelles garanties d’indépendance et d’impartialité

I'autorité disciplinaire doit-elle donner ? ..........cccoveevevnnenne 41
Question 13 : Quels sont les droits de I’agent pendant la procédure

AISCIPINAIIE 2 .o 43
Question 14 : L'autorité disciplinaire doit-elle entendre I’agent

avant de Statuer 2.......cccceovieee i 45

5



Question 15 : Que doit contenir le dossier disciplinaire ? ............cccvvee.e... 49
Question 16 : Quel est le rdle du directeur général dans le cadre

de la procédure disciplinaire ?.........cccceevveevieeiiie e 51
Question 17 : Quelles sont les incidences de poursuites pénales

sur la procédure disCiplin@ire ?.........coevveevvivveeeeciieee e 53
Question 18 : Le dépdt d’une plainte pour harcélement a-t-elle

une influence sur la procédure disciplinaire ?..................... 57
Question 19 : Comment se déroule la délibération ? ............c....cooeneeen. 61
Question 20 : Comment I'autorité disciplinaire doit-elle porter

sa décision a la connaissance de I'agent ? ..........ccceeeeenee.. 63
Question 21 : Quelles sont les démarches a réaliser suite a une décision

de démission d’office ou de révocation ?...........c...cceeenneee 65
Les recours 67
Question 22 : Que peut faire I'autorité disciplinaire

en cas d’irrégularité de la décision disciplinaire ?............... 69
Question 23 : Quel est le pouvoir de I'autorite de tutelle ?...........ccoeoe..... 71
Question 24 : Quels sont les recours juridictionnels dont dispose I’agent ? 73

Question 25 :

L'autorité disciplinaire peut-elle adopter
une nouvelle décision diSCiplin@ire ? .........ccoeevvvveeeviinnenns 75

Extraits pertinents du code de la démocratie locale et
de la décentralisation et de la loi du 8 juillet 1976
organique des centres publics d’action sociale..........ccuuueeune 77

6



